Datenschutzhinweise fiir Bewerber (m/w/d)

Wir freuen uns, dass Sie sich bei uns bewerben. Der Schutz Ihrer persdnlichen Daten ist uns
wichtig. Nachfolgend informieren wir Sie Uber die Verarbeitung personenbezogener Daten im
Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung gemaB Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).

Kontaktdaten des Verantwortlichen und Datenschutzbeauftragten
Verantwortlicher im Sinne der gesetzlichen Bestimmungen zum Datenschutz fir die
Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten ist die:

Blankenburger Wohnungsgesellschaft mbH
HospitalstraBe 2

38889 Blankenburg

Tel.: 03944 952-0

Fax: 03944 952-28
bewerbung@bwg-blankenburg.de

Unser Datenschutzbeauftragter steht Ihnen fir Fragen zur Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten gern zur Verfligung:

Datenschutzbeauftragte der Blankenburger Wohnungsgesellschaft mbH
HospitalstraBe 2

38889 Blankenburg

datenschutz@bwg-blankenburg.de

Zweck und Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung
Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten zu folgenden Zwecken:

1. Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens und Entscheidung tber die Begriindung
eines Beschaftigungsverhaltnisses, Rechtsgrundlage: Art. 88 DSGVO i.V.m. § 26 Abs.
1 BDSG

2. Erflllung rechtlicher Verpflichtungen (z.B. Gleichbehandlungsnachweis),
Rechtsgrundlage: Art. 6 Abs. 1 lit. ¢ DSGVO

3. Schutz berechtigter Interessen (z.B. Rechtsverfolgung, Beweissicherung),
Rechtsgrundlage: Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO,
Berechtigtes Interesse: Abwehr von Rechtsanspriichen aus dem
Bewerbungsverfahren

Art der verarbeiteten personenbezogenen Daten
Wir verarbeiten folgende Kategorien personenbezogener Daten von Ihnen:

e Kontakt- und Identifikationsdaten (Name, Anschrift, Telefonnummer, E-Mail-Adresse,
Geburtsdatum)

e Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Zertifikate,
Beurteilungen)

¢ Ausbildungs- und Berufsdaten (Qualifikationen, Berufserfahrung, Kenntnisse)

¢ Sofern freiwillig angegeben: Bewerbungsfoto
Bei Bedarf: Daten aus Vorstellungsgesprachen und Assessment-Verfahren

An welche Empfanger werden die Daten weitergegeben?
Ihre personenbezogenen Daten werden innerhalb des Unternehmens ausschlieBlich an die
Bereiche und Personen weitergegeben, die mit der Vorbereitung und Durchflihrung des
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Bewerbungsverfahrens betraut sind. Das sind der Geschaftsfiihrer, berechtigte Mitarbeiter im
Bereich Personal und Mitarbeiter der Bereiche, in denen eine Stelle besetzt werden soll.

Eine Datenweitergabe an Empfanger auBerhalb des Unternehmens erfolgt nicht, es sei denn
dies ist zur Erfiillung gesetzlicher Pflichten notwendig. Eine Ubermittlung Ihrer
personenbezogenen Daten an Empfanger auBerhalb der Europdischen Union findet
grundsatzlich nicht statt.

Dauer der Speicherung

Soweit erforderlich, werden Ihre personenbezogenen Daten flir die Dauer des
Bewerbungsprozesses verarbeitet und gespeichert. Kommt es im Anschluss an das
Bewerbungsverfahren zu einem Beschaftigungsverhaltnis, werden Ihre Daten zundchst
weiter gespeichert und anschlieBend in die Personalakte tUberflihrt. Anderenfalls endet der
Bewerbungsprozess mit Zugang einer Absage beim Bewerber. Spatestens 6 Monate nach
Zugang der Absage werden die Daten gel6scht. Dies gilt nicht, soweit die Verarbeitung und
Speicherung Ihrer personenbezogenen Daten im konkreten Fall zur Geltendmachung,
Auslibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen (Dauer eines Rechtsstreits) erforderlich
ist.

Sollten Sie uns dariber hinaus die nachfolgende Einwilligung zur Verarbeitung Ihrer Daten
zwecks Aufnahme in unseren Bewerbungspool zur Berlicksichtigung fir kiinftige
Stellenangebote erteilen, speichern wir Ihre Daten weitere 12 Monate ab Zugang der
Einwilligungserklarung.

Diese Einwilligung kdnnen Sie jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft widerrufen. Einen
Widerruf richten Sie bitte schriftlich an bewerbung@bwg-blankenburg.de . Wir versichern
hiermit, dass Ihnen keinerlei Nachteile bei Nicht-Einwilligung bzw. Widerruf der Einwilligung
entsteht. Mit Ihrer Unterschrift bestdtigen Sie Ihr Einverstandnis.

OJa (O Nein (Zutreffendes bitte ankreuzen)

Ort, Datum Unterschrift Bewerber

Recht auf Auskunft, Berichtigung, Loschung, Widerruf und Dateniibertragbarkeit
Als Betroffener haben Sie bzgl. der bei durch uns verarbeitenden personenbezogenen Daten
folgende Rechte:

Recht auf Auskunft (Art. 15 DSGVO)

Recht auf Berichtigung (Art. 16 DSGVO)

Recht auf Ldéschung (Art. 17 DSGVO)

Recht auf Einschrankung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO)

Recht auf Datenilbertragbarkeit (Art. 20 DSGVO)

Recht auf Widerspruch gegen die Verarbeitung (Art. 21 DSGVO)

g. Recht auf Beschwerde bei der zustandigen Aufsichtsbehérde (Art. 77 DSGVO)
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Gibt es eine automatische Entscheidungsfindung (einschlieBlich Profiling)?
Eine automatische Entscheidungsfindung oder ein Profiling wird nicht genutzt.

Empfehlung zur Sicherheit Ihrer Daten
Wir bitten sie deshalb, Bewerbungen nicht an unsere allgemeine E-Mail-Anschrift zu senden,

sondern stets an die speziell flir Bewerbungen angegebene E-Mail-Adresse
bewerbung@bwg-blankenburg.de .
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